VIA DEI PERRANDO 78 SASSELLO (SV)

Cod. Miur: SVIC80100E Codice Fiscale: 80014870093

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE SASSELLO

Tel 019720082 Fax 019723790 Email svic80100e@istruzione.it

Anno 2023
Novembre 2023
SEIEEELE BEEe eEre e R cnE Tempo Tempo determinato annuale o sino al termine
Indeterminato delle attivita
al Assenze per malattia retribuite (giorni) 10 3
a2 Assenze per malattia non retribuite (giorni) 0 0
b Eventi di assenza per malattia (periodi con almeno 11 giorni) | 0 0
cl Legge 104/92 (giorni) 0 1
ng Assenzg retribuite: maternita', congedo parent., malattia 0 0
figlio - Uomini
ch<:1_ Assenze retribuite: maternita', congedo parent., malattia 0 0
figlio - Donne
c3 Formazione (giorni) 0 0
c4 Altre assenze retribuite e permessi retribuiti (giorni) 5 0
c5 Scioperi (giorni) 0 0
c6 Altre assenze non retribuite (giorni) 0 0
d Numero di dipendenti 10 3
Novembre 2023
PRI (ERTG) Sl i) Tempo Tempo determinato annuale o sino al termine
Indeterminato delle attivita
al Assenze per malattia retribuite (giorni) 14 13
a2 Assenze per malattia non retribuite (giorni) 0 0
b Eventi di assenza per malattia (periodi con almeno 11 giorni) | 0 0
cl Legge 104/92 (giorni) 0 0
ng Assenzg retribuite: maternita', congedo parent., malattia 0 0
figlio - Uomini
ch<:1_ Assenze retribuite: maternita', congedo parent., malattia 0 1
figlio - Donne
c3 Formazione (giorni) 0 0
c4 Altre assenze retribuite e permessi retribuiti (giorni) 30 0
c5 Scioperi (giorni) 0 0
c6 Altre assenze non retribuite (giorni) 0 0
d Numero di dipendenti 25 3
Novembre 2023
FEFEETEE PEEETE Sl SEEEmE s | FrEe Tempo Tempo determinato annuale o sino al termine
Indeterminato delle attivita
al Assenze per malattia retribuite (giorni) 31 8
a2 Assenze per malattia non retribuite (giorni) 0 0
b Eventi di assenza per malattia (periodi con almeno 11 giorni) | 0 0
cl Legge 104/92 (giorni) 0 0
c2u Assenze retribuite: maternita', congedo parent., malattia
figlio - Uomini 0 0
gzq Assenze retribuite: maternita', congedo parent., malattia 25 2
figlio - Donne
c3 Formazione (giorni) 4 0
c4 Altre assenze retribuite e permessi retribuiti (giorni) 2 0
c5 Scioperi (giorni) 1 0
c6 Altre assenze non retribuite (giorni) 0 0
d Numero di dipendenti 15 14
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Personale Docente scuola secondaria Il grado

Novembre 2023

Tempo
Indeterminato

Tempo determinato annuale o sino al termine
delle attivita

al Assenze per malattia retribuite (giorni) 0 0
a2 Assenze per malattia non retribuite (giorni) 0 0
b Eventi di assenza per malattia (periodi con almeno 11 giorni) | 0 0
cl Legge 104/92 (giorni) 0 0
ngJ_ Assenzz_—:- l_’etribuite: maternita', congedo parent., malattia 0 0
figlio - Uomini

c2d Assenze retribuite: maternita', congedo parent., malattia 0 0
figlio - Donne

c3 Formazione (giorni) 0 0
c4 Altre assenze retribuite e permessi retribuiti (giorni) 0 0
c5 Scioperi (giorni) 0 0
c6 Altre assenze non retribuite (giorni) 0 0
d Numero di dipendenti 1 0

Personale ATA

Novembre 2023

Tempo Tempo determinato annuale o sino al termine
Indeterminato delle attivita

al Assenze per malattia retribuite (giorni) 10 28

a2 Assenze per malattia non retribuite (giorni) 0 0

b Eventi di assenza per malattia (periodi con almeno 11 giorni) | 0 0

cl Legge 104/92 (giorni) 1 0

ngJ_ Assenzz_—:- l_’etribuite: maternita', congedo parent., malattia 0 4

figlio - Uomini

c2d Assenze retribuite: maternita', congedo parent., malattia 0 24

figlio - Donne

c3 Formazione (giorni) 0 0

c4 Altre assenze retribuite e permessi retribuiti (giorni) 1 0

c5 Scioperi (giorni) 0 1

c6 Altre assenze non retribuite (giorni) 0 30

d Numero di dipendenti 10 12
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